Temeljem €lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14), ¢lanka 14. Zakona o
sportu (Narodne novine 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 i 94/13), Skupstina udruge
Pannonian, na izvanrednoj sjednici Skupstine odrzanoj dana 31. 08. 2015.g., donosi
sliededi

STATUT

udruge

PANNONIAN

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, zastupanju, izgledu pedata
udruge, o cilievima i podrucjima djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se
ostvaruju cilievi, o nadinu osiguranja javnosti djelovanja udruge, o uvjetima i naéinu
u€lanjivanja i prestanku ¢&lanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj
odgovornosti €lanova i naginu vodenja popisa ¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu
i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, naéinu odluéivanja i trajanju
mandata te nacinu sazivanja skupstine u slu€aju isteka mandata, izboru i opozivu
likvidatora udruge, medusobnim pravima i obvezama udruge i ustrojstvenih oblika,
prestanku postojanja udruge; o imovini, nadinu stjecanja i raspolaganju imovinom, o
postupku s imovinom u slu€aju prestanka postojanja udruge, te o nadinu rjeSavanja

sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima od znagaja za udrugu.

Clanak 2.

Udruga PANNONIAN je oblik slobodnog i dragovoljnog udruZivanja vise gradana

udruzenih radi zajedni€kih Sportskih i kulturnih interesa, a bez namjere stjecanja dobiti.

Udruga PANNONIAN je neprofitna pravna osoba, koja pravnu osobnost stje€e danom

upisa u Registar udruga Republike Hrvatske, a prestaje njenim brisanjem iz istog.



Clanak 3.

Naziv udruge je PANNONIAN (dalje udruga). Naziv za predstavljanje i nastupanje
udruge izvan Republike Hrvatske je PANNONIAN, a koristi se sukladno zakonu. Nazivi
se upisuje u registar udruga.

Udruga ima pecat koji je okruglog oblika promjera 30 mm. Uz rub je ispisan naziv
udruge UDRUGA PANNONIAN i sjediste OSIJEK. SrediSnji dio peCata omeden je
kruZnicom u kojoj se nalazi znak udruge - stilizirani komarac.

Pecat za predstavljanje i nastupanje udruge izvan Republike Hrvatske uz navedene
elemente sadrZi i naziv udruge na engleskom jeziku (ranije naveden).

Clanak 4.

Udruga ima svojstvo pravne osobe.

Sjediste udruge je u Osijeku. Odluku o promjeni sjedidta donosi Skupstina, a odluku o
promijeni adrese sjedista donosi Upravni odbor udruge.

Udruga je upisana u Registar udruga Republike Hrvatske.

Clanak 5.

Udruga ima svoju zastavu, amblem i zastitni znak, a isto mogu imati pojedini timovi
unutar udruge uz obveznu uporabu punog naziva udruge.

Dimenzije zastave, amblema i zastithog znaka, te likovna rjeSenja reguliraju se
posebnom odlukom skupstine udruge.

Clanak 6.

Udruga je proiza$la iz djelovanja ¢lanova raznih Sportskih i kulturnin udruga koje su
dopriniosile razvoju ekstremnih $portova i subkulture mladih, a poradi objedinjavanja
dodirnih to¢aka tih udruga u jedinstvenu cjelinu koja ¢e omoguditi kvalitetniji i efikasniji
rad.

Clanak 7.

Udruga mozZe podnijeti zahtjev za stupanje u &lanstvo Saveza $portskih udruga i
saveza Osjecko-baranjske Zupanije, a moze biti €lan znanstvenih, turistickih i drugih
udruga i organizacija u RH i inozemstvu.

Udruga se moze uélanjivati i biti ¢lan drugih udruga, gradskih, Zupanijskih, nacionalnih,
regionalnih, europskih i svjetskih Sportskih saveza i Sportskih zajednica te uclanjivati se
i biti élan ostalih udruZenja, asocijacija i federacija na podrudju regije, Europe i svijeta,
a koje okupljaju udruge i klubove sa sli¢nim, priblizno sliénim ili razli¢itim djelovanjem i
ciljevima kao i udruga.

Udruga moze postati ¢lan navedenih udruga, Sportskih saveza, nacionalnih Sportskih
saveza, Sportskih zajednica, asocijacija i federacija podnosenjem Zahtjeva te upisom u
¢lanstvo ifili registar tijela za Cije ¢lanstvo je udruga podnijela Zahtjev.

Udruga prestaje biti ¢lan druge udruge, Sportskog saveza ili Sportskih zajednica ako o
tome Odluku donese Skupstina ve¢inom glasova nazo¢nih na Skupstini.



JAVNOST RADA

Clanak 8.

Rad udruge je javan.

Javnost rada osigurava se pravovremenim izvjeStavanjem Clanstva, ¢Elanica i
zainteresiranih tijela drzavne vlasti i drugih organizacija.

Pravovremeno izvjeStavanje o radu udruga mozZe vrsiti na slijedece nacine:

e redovnim i posebnim izvje§éima sa sjednice Upravnog odbora i Skupstine udruge

e biltenima o radu

e putem tiska, televizije, te drugih sredstava javnog informiranja

e priopcenjima po izvr§enim natjecanjima i drugim znacajnim aktivnostima

CILJEVI, DJELATNOSTI | PODRUCJA DJELOVANJA
SUKLADNO CILJEVIMA UDRUGE

Clanak 9.
Udruga sukladno ciljevima djeluje na podrugju sporta i kulture.
CILJEVI UDRUGE

e promocija, organiziranje i provedba djelatnosti ekstremnog Sporta i subkulture medu
miadezi i odraslima
pruzanje priopéenja €lanovima i prijateljima udruge u cilju propagiranja udruge
suradnja s drugim klubovima i udrugama istih ili sliénih ciljeva i programa uz
moguée udruzivanje stalno ili privremeno
razvijanje i oCuvanje domovinske svijesti i demokracije
promoviranje udruge i njezinih djelatnosti
omasovljenje ekstremnog Sporta i ostalih vidova subkulture

DJELATNOSTI UDRUGE

organizacija i provedba Sportskih natjecanja i kulturnih dogadanja
djelovanje na omasovljavanju i unapredivanju ekstremnog Sporta i raznih vidova
subkulture

e organiziranje rekreacijskih priredbi za sve uzraste

e sudjelovanje u natjecanjima koje sam organizira i koje organiziraju druge udruge,
klubovi i savezi
organizira stalnu brigu o nabavi, odrzavanju i ispravnosti opreme i inventara

e organizacija svih vrsta manifestacija kojima ¢e se ostvarivati ciljevi udruge

Clanak 10.

Udruga je neprofitna pravna osoba koja radi postizanja utvrdenih ciljeva moze obavljati
i gospodarske djelatnosti u skladu sa zakonima RH:



- marketinske usluge, davanje u najam opreme za provedbu Sportsko-kulturnih
aktivnosti, te poslovnih prostorija, terena ili lokala, organiziranje natjecanja uz
kotizaciju, ugostiteljstvo i dopustene turistiCke djelatnosti.

Obavljanje gospodarskih djelatnosti organizira se u skladu s posebnim propisima, a
sva dobit ostvarena ovakvom djelatnos¢u obvezno se ulaze za obavljanje i
unapredivanje djelatnosti udruge.

Udruga svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje Clanove.

ORGANIZACIJA UDRUGE

Clanak 11.

Udruga moze osnivati ustrojstvene oblike (timove, klubove, sekcije, podruznice i sl.)
Ustrojstveni oblici mogu se osnivati sa i bez pravne osobnosti.

Odluku o osnivanju ustrojstvenog oblika donosi Upravni odbor udruge temeljem
podnesenih zahtjeva &lana - €lanova, a na sjednici odbora 2/3 ve¢inom svih €lanova.
Odluka o osnivanju ustrojstvenog oblika obvezno mora sadrzavati da li ¢e isti imati
pravnu osobnost ili ne.

Ustrojstveni  oblici imaju djelomiénu samostalnost u poslovanju. Djelomi¢na
samostalnost i autonomnost manifestira se na nacin da su pri organiziranju
manifestacija koje samostalno organiziraju ovlasteni zadrzati maksimalno 25%
(slovima: dvadesetpet posto) od eventualno zaradenih sredstava, dok se preostalih
75% (slovima: sedamdesetpet posto), obvezni uplatiti u zajedni¢ki proradun udruge.
Svaka sekcija u obvezi je samostalno organizirati minimalno jednu manifestaciju iz
podruc¢ja svoga djelovanja, a u koliko Upravni odbor odluéi o dodatnim obvezama
sekcije, pojedina sekcija duzna je izvrsiti i spomenutu dodatnu obvezu. Gore navedeno
¢e biti detaljnije regulirano ugovorom izmedu udruge i ustrojstvenog oblika.

CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 12.

Svaka fizitka osoba i pravna osoba moze, pod jednakim uvjetima utvrdenim zakonom i
ovim statutom, postati ¢lanom udruge.

Maloljetne osobe i osobe bez poslovne sposobnosti ili s ograni¢enom poslovnom
sposobnoséu mogu biti ¢lanovi udruge, ali bez prava odlucivanja u tijelima udruge.
Udruga vodi popis svojih ¢lanova. Za vodenje popisa zaduZen je tajnik.

Popis ¢lanova sadrzi sve Zakonom o udrugama propisane dijelove i vodi se u
elektroni€kom obliku.

Clan udruge plaéa élanarinu u skladu sa razinom é&lanstva (godi$nju ili mjesednu) i
ponasa se u skladu s ovim statutom i drugim aktima udruge, te zakonima Republike
Hrvatske koji reguliraju rad udruga.

Clan udruge aktivno sudjeluje u ostvarivanju planiranih zadataka, bira i biran je u tijela
udruge putem kojih sudjeluje u odlu€ivanju o radu udruge, te kao predstavnik udruge u
asocijacijama kojih je udruga ¢lan.



Clanom se postaje upisom u popis &lanova, a maloljetne osobe se uélanjuju na nagin
propisan Zakonom o udrugama.

Clanak 13.

Clanstvo u udruzi moze biti:

e redovito-potpuno (neograni¢eno)
¢ redovito-povremeno (ograni¢eno)
e pocasno

Redoviti - potpuni ¢lan je aktivni ¢lan sa punim opsegom Statutom predvidenih obveza i
prava, a koji je platio godi$nju ¢lanarinu. Redovito - potpuno &lanstvo u udruzi moguée
je ostvariti nakon tri godine Redovito - povremenog €lanstva. Odluku u primanju u ovu
kategoriju ¢lanstva donosi Upravni odbor udruge.

Redoviti - povremeni ¢&lan je aktivni €lan sa ograni¢enim opsegom Statutom
predvidenih obveza i prava, a $to se posebno naglasava u istima i koji je platio ¢lansku
obvezu za kalendarsku godinu.

Pocasni ¢lan je gradanin koji ima izuzetne zasluge u unapredenju ekstremnih Sportova
i subkulture mladih, te radu, ugledu i napretku udruge. Pocasni ¢lanovi udruge
oslobodeni su pla¢anja godidnjih €lanarina i ostalih financijskih obveza prema udruzi.

Clanak 14.

Clanovi udruge dobivaju od udruge &lanske iskaznice koje se razlikuju sukladno razini
¢lanstva. Likovno rieSenje regulira se posebnom odlukom Upravnog odbora udruge.
Iskaznica je pravokutnog oblika i u njoj su uneseni osobni podaci, razina ¢lanstva i
datum uélanjenja u udrugu, te su ovjerene pe¢atom udruge.

Svaka iskaznica ima svoj broj i zavodi se u posebnu evidenciju izdanih iskaznica.

Clanak 15.

Imenovanje pocasnog ¢lana vrsi Skupstina na prijedlog Upravnog odbora udruge, a
traje do opoziva. Oduzimanje statusa pocasnog ¢lana provodi se na isti nacin.
Pocasni ¢lan dobija besplatnu godiSnju ¢lansku iskaznicu.

Clanak 16.

Clanstvo u udruzi prestaje:

e istupanjem na temelju pismene izjave ¢lana

o iskljuéenjem na osnovu odluke Upravnog odbora koja sankcionira ponasanje ¢lana
koje je protivno odredbama ovog statuta i drugih akata udruge, te zakonima
Republike Hrvatske koji reguliraju rad udruge

e brisanjem ¢lana na osnovu odluke Upravnog odbora udruge poradi neispunjavanja
propisanih ¢lanskih obveza

e brisanjem udruge iz registra



Clanak 17.

Clan udruge prije istupanja iz &lanstva mora podmiriti sve obveze koje ima prema
udruzi, a koje proizlaze iz njegovih ¢lanskih prava, obveza i odgovornosti propisanih
ovim Statutom.

Clan koji bude iskljuéen iz udruge duZan je vratiti ¢lansku iskaznicu, evidenciju uplate
¢lanarine i opremu udruge koju je zaduZio.

Clan koji je iskljuéen iz udruge odlukom Upravnog odbora nema pravo ponovo postati
¢lan udruge izuzev ako Skupstina ne donese drugaciju odluku.

Clanak 18.

Prava ¢lana udruge su:

da sudjeluje na treninzima, natjecanjima, manifestacijama i drugo. Redoviti -
povremeni ¢lan u ograni¢enom opsegu u odnosu na trajanje ¢lanstva.

da sudjeluje u svim akcijama Zivota i rada udruge kao i povlastice koje im
omogucuje. Redoviti - povremeni ¢lan u ograniéenom opsegu u odnosu na trajanje
¢lanstva.

da nosi klupski znak i iskaznicu

da aktivno sudjeluje u radu i cjelokupnoj aktivnosti udruge, te u odlukama znacajnim
za rad udruge. Redoviti - povremeni ¢lan u ograni€éenom opsegu u odnosu na
trajanje ¢lanstva.

da bira i bude biran u tijela udruge. Redoviti - povremeni ¢lan bez ovog prava.

da za svoj rad bude nagraden posebnim i podasnim nagradama. Redoviti -
povremeni ¢lan u ograniéenom opsegu u odnosu na trajanje Clanstva.

da rabi opremu i sredstva udruge u svrhu postizanja ciljeva iz ovog Statuta. Redoviti
- povremeni ¢lan u ograniéenom opsegu u odnosu na trajanje Clanstva.

Clanak 19.

Obveze i odgovornosti ¢lana udruge:

da se pridrzava odredbi Statuta, pravilnika i drugih akata udruge

da redovito plaéa &lanarinu

da aktivno i savjesno izvr§ava svoje obveze preuzete izborom na odredene funkcije
u udruzi. Redoviti - povremeni ¢lan bez ove duZnosti.

da na natjecanjima ulaze sve svoje sposobnosti i znanje za postizanje $to
kvalitetnijih rezultata, kako osobno tako i u udruzi

da €uva imovinu udruge

da se sportski ponasa na sportskim terenima i izvan njih i da bude uzor sportasa i
¢lanova udruge

da medusobnim odnosima razvija sportski duh i €uva ugled udruge



TIJELA UDRUGE

Clanak 20.
Tijela udruge su:

Skupstina udruge
Upravni odbor
Predsjednik
Dopredsjenik
Tajnik
Glasnogovornik

a)SKUPSTINA
Clanak 21.

Skupstina je najvise tijelo udruge.

Skupstinu udruge €ine sve poslovno sposobne fizicke osobe iz kategorije redoviti -
potpuni €lanovi udruge i predstavnici pravnih osoba &lanova udruge s svojstvom
redovitih — potpunih ¢lanova.

U radu Skupstine udruge, na poziv predsjednika udruge, mogu sudjelovati kao gosti
predstavnici drugih udruga i drzavnih tijela, te drugih organizacija i ustanova, ali bez
moguénosti odlucivanja tj. glasanja.

Clanak 22.
Sjednica Skupstine udruge moze biti:

e redovna, najmanje jednom u tijeku kalendarske godine
e izborna, svake Cetiri (4) godine
e izvanredna, kada se za sjednicu ukaze potreba.

Clanak 23.

Odluke o sazivanju Skupstine donosi Upravni odbor udruge, a saziva je predsjednik
udruge. To je obvezan izvrSiti i na zahtjev trideset i pet posto (35%) redovitih —
potpunih ¢lanova udruge, u roku od mjesec dana od zaprimanja zahtjeva.

Poziv za Skupstinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za sjednicu dostavija se
¢lanovima najmanje pet (5) dana prije njenog odrzavanja.

U sluéaju isteka mandata tijela ovlastenih za sazivanje, Skups$tinu moze sazvati jedna
od osoba upisanih u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje.

Clanak 24.

Radom Skupstine rukovodi predsjednik udruge.
Skups$tina pravovaljano odlu€uje ako je nazoéna nadpolovicna vecina c¢lanova
Skupstine.



Skupstina odluke donosi natpoloviénom veéinom glasova svih €lanova putem javnog
glasanja, osim u slu¢ajevima kada se ve€inom svih ¢lanova Skupstine, odluéi da se
odluka donese tajnim glasanjem. Odluka o prestanku rada udruge donosi se
dvotreéinskom veéinom glasova nazoc¢nih. O radu sjednice vodi se zapisnik koji se
trajno €uva u pismohranu udruge.

Clanak 25.
Nadleznosti Skupstine:

utvrduje politiku razvoja udruge
usvaja i mijenja Statut udruge, poslovnik o radu tijela udruge, kao i druge akte i
odluke vazne za rad udruge

¢ bira predsjednika, dopredsjednika, tajnika, glasnogovornika i ¢lanove Upravnog
odbora udruge.

e za slijedeéu kalendarsku godinu donosi program rada udruge i financijski plan
udruge. Usvaja odluku o visinama ¢lanarina za kalendarsku godinu.
usvaja stegovni pravilnik i druge vaZznije pravilnike u udruzi.
imenuje poc¢asne ¢lanove i donosi odluku o oduzimanju statusa poc¢asnih ¢lanova
obavlja i druge poslove odredene zakonom i Statutom udruge

b)UPRAVNI ODBOR
Clanak 26.

Upravni odbor je kolegijalno izvr$no tijelo udruge, Cije Elanove imenuje Skupstina
udruge na mandat od Cetiri (4) godine.

Upravni odbor ima ukupno sedam (7) ¢lanova od kojih su ¢lanovi automatizmom
predsjednik, dopredsjednik, tajnik i glasnogovornik udruge i tri (3) €lana Upravnog
odbora udruge.

Upravni odbor donosi odluke u pravilu javnim glasovanjem i to veéinom glasova
ukupnog broja ¢lanova.

Clanak 27.

Sjednice Upravnog odbora saziva i vodi predsjednik, a u njegovoj odsutnosti
dopredsjednik.
Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se po potrebi ili najmanje jednom u svakom
kvartalu godine.

Clanak 28.

Za svoj rad Upravni odbor udruge u cjelini i svaki njegov &lan odgovoran je Skupstini
udruge. Skupstina moZe opozvati Upravni odbor ili njegovog €lana ako smatra da je
svojom djelatno$éu povrijedio vazeée zakone, Statut udruge ili ne izvrSava odluke
Skupstine udruge.

Postupak zamjene i opoziva vrsi se po istom postupku kao i izbor.



Clanak 29.

Upravni odbor udruge ima slijede¢e nadleznosti:

odluuje o sazivanju Skupstine i podnosi joj izvieSée o radu i financijskom
poslovanju

upravlja radom udruge izmedu dvije Skupstine

predlaZze Skupstini izmjene i dopune Statuta

razmatra godiSnji proraéun i predlaze ga Skup$tini na usvajanje

usvaja pravilnike i druge akte udruge manje vaznosti

bira predstavnike udruge u lokalne, regionalne i druge asocijacije

imenuje osobe potrebne za obavljanje povremenih poslova i utvrduje visinu
naknade prema financijskom planu i moguénostima

imenuje potrebne strué¢ne komisije i nadzire njihov rad

predlaze Skupstini dodjelu najviSih nagrada i priznanja

pokreée stegovni postupak

donosi odluke o stjecanju i otudivanju pokretne imovine udruge, te skrbi o njenom
odrzavanju

donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika

imenuje i opoziva likvidatora udruge

odlu€uje o drugim pitanjima po ovlasdtenju Skupstine udruge

ostvaruje program i politiku koju je utvrdila Skupstina

izvrSava i druge aktivnosti neophodne za normalnu djelatnost udruge, a nisu u
nadleznosti Skupstine udruge

c)PREDSJEDNIK 5
Clanak 30.

Predsjednika udruge bira Skupstina udruge na mandat na maksimalno Getiri (4) godine
i ima pravo ponovnog izbora.

Za svoj rad predsjednik udruge odgovoran je Upravnom odboru udruge i Skupstini
udruge.

Predsjednik ima slijede¢a prava i obveze:

predsjednik zastupa udrugu i ima sve ovlasti i odgovornosti zakonom propisane za
osobu ovlastenu za zastupanje

potpisuje ugovore i sporazume koji se zakljuéuju i kojima pristupa udruga, te
predstavlja udruga kao oviastena osoba uz suglasnost dopredsjednika udruge
saziva sjednice Upravnog odbora i predsjedava sjednicama Skupstine udruge i
Upravnog odbora udruge i potpisuje usvojene odluke i akte

brine o izvrSenju odluka tijela udruge i rukovodi radom udruge izmedu sjednica
obavlja i druge poslove i zadatke utvrdene ovim Statutom, drugim aktima udruge ili
odlukama njihovih tijela

dDOPREDSJEDNIK

Clanak 31.

Dopredsjednika udruge bira Skupstina udruge na mandat od Cetiri (4) godine i ima
pravo ponovnog izbora.



Za svoj rad odgovoran je Upravnom odboru udruge i Skupstini udruge.

U slucaju potrebe zamjenjuje predsjednika udruge, te je kao i predsjednik ovlasten
zastupati udrugu, te uz predsjednika potpisivati i zaklju€ivati ugovore - dopredsjednik
zastupa udrugu i ima sve ovlasti i odgovornosti zakonom propisane za osobu ovlastenu
za zastupanje.

e)TAJNIK
Clanak 32.

Tajnika bira Skupstina udruge na mandat od &etiri (4) godine i ima pravo ponovnog
izbora.

Za svoj rad odgovoran je Upravnom odboru udruge, Skupstini udruge i Predsjedniku
udruge.

Tajnik obavlja slijedeée zadatke:

e brine i odgovoran je za zakonitost rada udruge i izvrS8enje zakonom, drugim
propisima i ugovorima utvrdenih obveza

e zastupa udrugu i ima sve ovlasti i odgovornosti zakonom propisane za osobu
ovlastenu za zastupanje

e osigurava izvrS8avanje odluka, programa, planova, smjernica i zaklju¢aka Skupstine
Udruge i Upravnog odbora udruge

e vodi administrativne poslove (prima poStu, priprema odgovore, otprema postu i

drugo)

vodi evidenciju €lanstva u udruzi i zaduzenih ¢lanskih iskaznica

vodi brigu za pravilno vodenje financijskog poslovanja

saziva sjednice komisija, vodi i dostavlja zapisnike sa svih sjednica udruge

podnosi izvje$ée o svom radu

usko suraduje sa predsjednikom i dopredsjednikom te ih izvje§tava o svim bitnim

promjenama i prispjeloj posti

e obavlja i druge poslove u skladu s dobivenim ovlastenjima

JGLASNOGOVORNIK
Clanak 33.

Glasnogovornika udruge bira Skupstina udruge na mandat od &etiri (4) godine i moze
biti ponovo izabran.

Za svoj rad odgovoran je Upravnom odboru i Skupstini udruge.

Glasnogovornik ima duznost davanja javnih priop¢éenja, izvjeStavanja sredstava javnog
priop¢avanja, pripremanja govora i prezentacija udruge, te druge obveze za koje bude
ovlasten. O svome radu izvjesStava Upravni odbor i djeluje uz suglasnost istog.

IMOVINA
Clanak 34.

Novcana sredstva koja je udruga stekla uplatom ¢&lanarine, subvencije, sponzorstva i
donacije iz drZzavnog proracuna, proraéuna opcina (gradova), Zupanija i fondova,



dobrovoljni prilozi i darovi pravnih i fiziCkih osoba, sponzorstva, prihodi koji proizlaze iz
rada same udruge, njene pokretne i nepokretne imovine, te druga imovinska prava,
¢ine imovinu udruge.

O pokretnoj i nepokretnoj imovini odluéuje Skupstina udruge.

Za svoje obveze udruga odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa zakonom. Nad
udrugom se moze provesti ste¢ajni postupak.

Clanak 35.

Udruga je duZna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje§éa prema
propisima kojima se ureduje nacin vodenja raCunovodstva neprofitnih organizacija.
Ukoliko udruga stekne dobit na zakonit nagin, ista ¢e se koristiti za ostvarivanje ciljeva i
zadataka udruge.

Clanak 36.

Clanovi udruge, te druge pravne i fizicke osobe, udruzi mogu dati na uporabu vlastita
pokretna i nepokretna dobra. Za ista udruga izdaje priznanicu, a takva dobra ne ulaze
u imovinu udruge u smislu ¢lanka 34. ovog Statuta.

Primitkom priznanice davatelj dobra usuglasava se da udruga u potpunosti raspolaze
dobrom za ostvarivanje ciljeva, a udruga se obvezuje da ¢e s istim dobrom postupati s
krajnjom paznjom i brigom, isto odrzavati i opsluzivati, snositi troSkove eventualnih
ostecenja i popravaka, te da neée i ne smije narec¢eno dobro otuditi (prodati, prisvoijiti,
upisati u imovinu udruge i drugo).

Povrat dobara primijenih na ovaj nacin vrsi se kada ista viSe nisu potrebna udruzi ili na
osnovu zahtjeva vlasnika. Rok za povrat dobara zatraZzenih zahtjevom je trideset (30)
dana od dana podnoSenja zahtjeva.

Sva dobra primljena na ovaj nacin evidentiraju se u posebnoj evidenciji udruge.

Sve obveze i odluke glede upravljanja i raspolaganja ovim dobrima snosi Upravni
odbor udruge.

OBAVLJANJE STRUCNO ADMINISTRATIVNIH
POSLOVA

Clanak 37.

Obavljanje struéno administrativnih poslova, pomo¢nih ili drugih poslova koji su
priviemeni i povremeni ili koji se mogu ekonomi¢no obavljati u okviru udruge, Upravni
odbor udruge moZe povjeriti struénoj osobi druge organizacije ili njihovo obavljanje
moZe osigurati ugovorom o djelu ili autorskim ugovorom.

Poslove iz prethodnog stavka ovog ¢lanka mozZe ugovarati tajnik udruge uz suglasnost
Upravnog odbora udruge.

PRESTANAK DJELOVANJA

Clanak 38.

Udruga prestaje s radom:



e odlukom Skupstine udruge
e U drugim sluajevima utvrdenim zakonom

Udruga prestaje postojati brisanjem iz registra udruga u skladu sa Zakonom o

udrugama.
U slu€aju prestanka rada udruge, imovina ¢e pripasti udruzi koja ima sliéne ciljeve, a
po namirenju obveza, u skladu sa odredbama Zakona o udrugama.

RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA
Clanak 39.

U slu€aju da neki od &lanova udruge smatra kako mu je povrijedeno neko od njegovih
¢lanskih prava ili u slu¢aju da je ¢lan Upravnog odbora u sporu s udrugom ili na neki
drugi nadin u sukobu interesa, odluku o istome donosi Upravni odbor.

Na ovako donesenu odluku Upravnog odbora, nezadovoljni €lan se ima pravo Zzaliti u
roku od osam dana Skupstini udruge.

Odiuka Skupstine je pravomoc¢na te nije dopusteno daljnje zaljenje ovom tijelu.

IZBOR | OPOZIV LIKVIDATORA UDRUGE

Clanak 40.

Likvidatora udruge bira i opoziva Upravni odbor.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do
okonc&anja postupka likvidacije i brisanje udruge iz registra udruga.

Likvidator je duzan ispunjavati sve zakonske obveze i postivati rokove koji su propisani
zakonom u slu€aju prestanka djelovanje udruge.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 41.

Izmjene i dopune ovog Statuta moze zatraziti Upravni odbor udruge ili trideset pet
posto (35%) €lanova Skupstine udruge.

Upravni odbor priprema prijedlog izmjena i dopuna Statuta te ga dostavija Skupstini
udruge na konaéno usvajanje.

Clanak 42.

Statut stupa na snagu danom donoS$enja, a primjenjuje se danom registracije pri
nadleznom tijelu drzavne uprave.

Predsjednik udrage:,
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